
 

 

 

 

   BIL. JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN KEPERLUAN 
BIDANG/ SKOP 

TUGAS 

LOKASI 

1.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap   Min : RM2,250.00 RM 900.00 
- 

RM 2,000.00 

- Konsultansi dan 

khidmat teknikal 

berkaitan 

pembangunan 

produk dan 

teknologi 

kejuruteraan dalam 

kejuruteraan awam 

dengan 

pengkhususan 

kepada struktur, 

pengangkutan &  

infrastruktur pintar 

- Lembah Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 

 

  Maks : RM 15,360.00 

2.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap   Min : RM2,250.00 RM 900.00 
- 

RM 2,000.00 

- Sains dan Teknologi 

Polimer 

- Sains dan Teknologi 

Getah Kering 

- Teknologi Komposit 

Berprestasi Tinggi 

- Kitaran Semula 
Kimia dan Ekonomi 
Kitaran 

-  Lain-lain Bidang 
Penyelidikan  

- Lembah Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 
 

  Maks : RM 15,360.00 

3.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap   Min : RM2,250.00 RM 900.00 
- 

RM 2,000.00 

- Sains Tanaman 

- Sains Tumbuhan 

- Sains Pertanian 

- Hortikultur   

- Biologi 

Tumbuhan   

- Fisiologi 

Tumbuhan 

- Lembah Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 
 

  Maks : RM 15,360.00 

4.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap   Min : RM2,250.00 RM 900.00 
- 

RM 2,000.00 

- Mekatronik 

- Mekanisasi dan 

Automasi Ladang 

- Kejuruteraan 

- Robotik Pertanian 

- Lembah Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 

  Maks : RM 15,360.00 

5.  Pegawai Tadbir  
Gred N9 

Kontrak tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

  Min 

 

:   RM2,250.00 

 

RM 900.00 
 

- Sains Data 

- Statistik 

- Sains Komputer 

- Teknologi 

Maklumat 

- Matematik 

- Business 

Analitic 

-  Kejuruteraan 

- Kuala Lumpur 

  Maks : RM11,110.00 

A. Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan mempunyai 

komitmen yang tinggi untuk berkhidmat di Lembaga Getah Malaysia dalam jawatan seperti berikut: 

 

B.  

JAWATAN KOSONG DI LEMBAGA GETAH MALAYSIA 
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   BIL. JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN KEPERLUAN 
BIDANG/ SKOP 

TUGAS 

LOKASI 

6.  Pegawai 
Teknologi 
Maklumat, 
Gred F9 

Kontrak tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

  Min 

  Maks 

   

: 

: 

  RM2,250.00 

RM11,110.00 

RM 900.00 
 

- Pembangunan 
Sistem 

- Kuala Lumpur 

7.  Pembantu 
Keselamatan,  
Gred KP1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM715.00 - Keselamatan dan 
Pertahanan Awam 

 

- Jasin, Melaka 
- Sg. Sari, 

Kedah 

8.  Pembantu 
Kemahiran,  
Gred H1 

 Tetap/ 
Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM715.00 
- 

RM 765.00 

- Kemahiran - Lembah 

Klang  

(Kuala 

Lumpur / Sg. 

Buloh, 

Selangor) 

- Langkawi, 

Kedah 

9.  Pembantu 
Khidmat Am 
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM715.00 - Sokongan Operasi 
- Penyelenggaraan 
Landskap dan 
Kawasan Pejabat 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 

Lumpur / Sg. 

Buloh, 

Selangor) 

10.  Pembantu 
Khidmat Am 
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 765.00 - Operasi Pejabat 
- Hospitliti 

- Sg. Buloh, 
Selangor 
 

11.  Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Pemanduan 
 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 

Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 

- Kota Tinggi, 
Johor 

- Seremban, 
Negeri 
Sembilan 

- Sg Sari, 
Kedah 

12.  Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

-   Operasi Pejabat  -  Kuala Lumpur  
 

- Pengendalian 
Dandang 

 

- Lembah 

Klang (Kuala 

Lumpur/ 

Sg.Buloh, 

Selangor) 

- Penyelenggaraan 
Landskap dan 
Nurseri 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 

Lumpur /  

Sg. Buloh, 

Selangor) 
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   BIL. JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN KEPERLUAN 
BIDANG/ SKOP 

TUGAS 

LOKASI 

13.  Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Penyelenggaraan 
Ladang 

- Penorehan Pokok  
Getah 

 

- Kota Tinggi, 
Johor 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 
Lumpur / 
Sg.Buloh, 
Selangor) 

- Sg. Sari, 
Kedah 

- Jasin, 
Melaka 

14.  Pembantu 
Setiausaha 
Pejabat  
Gred N1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 765.00 - Kesetiausahaan 
Pejabat 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 
Lumpur / 
Sg.Buloh, 
Selangor) 

15.  Pembantu 
Penyelidik  
Gred Q1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 
 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 765.00 - Penyelidikan dan 
Pembangunan 

- Lembah 

Klang 

(Kuala 

Lumpur / 

Sg.Buloh, 

Selangor) 

- Kuala 

 Terenggan 

 Terengganu. 

-  Kuantan, 

    Pahang 

16.  Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/ 
Operasi)  
Gred  N1 

Tetap /  
 Kontrak tidak 

berwaran 
(Contract of 

Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 

RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Pentadbiran dan 
Sokongan 

- Gerik, Perak 
- Bahau, 

Negeri 
Sembilan 

 

B. SYARAT UMUM 

 

1. Warganegara Malaysia;  

2. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun dan tidak melebihi 56 tahun pada tarikh tutup permohonan. 
 

 

C. SYARAT-SYARAT KHUSUS 

 

Syarat-syarat khusus adalah seperti di LAMPIRAN A.  
 

 

D. TATACARA PERMOHONAN 

 

1. Permohonan jawatan kosong boleh dikemukakan dengan mengisi borang secara dalam talian melalui pautan pada 

setiap maklumat jawatan di LAMPIRAN A. 

2. Pemohon hendaklah memastikan bahawa syarat-syarat yang dinyatakan di LAMPIRAN A untuk jawatan yang 

ingin dipohon adalah dipenuhi sebelum mengemukakan permohonan. 

3. Permohonan tidak perlu dicetak / dipos ke LGM. 

4. Pemohon hendaklah memastikan semua maklumat adalah tepat dan terkini semasa permohonan dibuat. 

 
 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN : 06 OKTOBER 2026 (11.59 PM)  

 

TARIKH IKLAN DIBUKA : 23 SEPTEMBER 2026  

 



No. Rujukan LGM : Bil. 11/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

***** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CATATAN AM 

1. Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk ditemu duga. Walau 
bagaimanapun, Pengurusan Tertinggi LGM berhak untuk mengecualikan mana-mana syarat 
lantikan yang telah ditetapkan. 
 

2. Sebarang pertanyaan lanjut boleh diajukan kepada Unit Pembangunan Sumber Manusia/ 
Seksyen Perjawatan di talian 03-9206 2000: 

i.  Cik Nur Hafizah binti Mohd Arifin         (ext : 2205) 
ii.  Cik Nur Faiqah binti Jasmi                   (ext : 2205) 
iii Encik Haszrul Naim bin Abdul Halim    (ext : 2204) 
 



No. Rujukan LGM : Bil. 11/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

JAWATAN 1 

 

 

JAWATAN DAN 
GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 

RM2,000.00 

 

- Konsultansi dan 

khidmat teknikal 

berkaitan 

pembangunan produk 

dan teknologi 

kejuruteraan dalam 

kejuruteraan awam 

dengan 

pengkhususan 

kepada struktur, 

pengangkutan &  

infrastruktur pintar 

- Lembah 
Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 

Maks : RM15,360.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau  
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau  
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

 a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 
 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada 

peringkat SPM; dan  
 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana yang 

diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum 

tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D), memberi 
khidmat kepakaran, latihan, khidmat perundingan dan penerbitan artikel 
dalam bidang yang berkaitan; dan  
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b) Menyediakan kertas cadangan penyelidikan, artikel, laporan teknikal, 
manuskrip, research highlight, buku serta pembentangan kertas kerja 
saintifik berkaitan pembangunan produk dan teknologi kejuruteraan 

 

c) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 
 

 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/BScaZLY8jg 

ATAU 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/BScaZLY8jg
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JAWATAN 2 

 
 

 

JAWATAN DAN 
GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 

RM2,000.00 

 

- Sains dan Teknologi 

Polimer 

- Sains dan Teknologi 

Getah Kering 

- Teknologi Komposit 

Berprestasi Tinggi 

- Kitaran Semula Kimia 
dan Ekonomi Kitaran 

- Lain-lain Bidang 
Penyelidikan 

- Lembah 
Klang 
(Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 
 

Maks : RM15,360.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau  
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau  
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

 c) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

iii. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 
 

iv. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada 

peringkat SPM; dan  
 

d) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana yang 

diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum 

tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D), memberi 
khidmat kepakaran, latihan, khidmat perundingan, penerbitan teknikal, 
pembangunan dan penghasilan teknologi/inovasi, penghasilan harta intelek  
dalam bidang yang berkaitan; dan  

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 
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v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/yqawk0yKQa 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/yqawk0yKQa
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JAWATAN 3 

 

 
 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATA

N 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 

RM2,000.00 

 

- Sains Tanaman 

- Sains Tumbuhan 

- Sains Pertanian 

- Hortikultur   

- Biologi Tumbuhan   

- Fisiologi Tumbuhan 

- Lembah 
Klang (Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 

 

Maks : RM15,360.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau  
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau  
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada 

peringkat SPM;  

iii. Mempunyai pengalaman melakukan penyelidikan yang melibatkan 

sektor komoditi di Malaysia.; 

iv. Mempunyai pengetahuan dan pengalaman dalam pengurusan ladang 

dan makmal; 

v. Mempunyai pengalaman mengendalikan latihan untuk pelbagai 

kumpulan dan menjalankan aktiviti-aktiviti pemindahan teknologi. 

vi. Berkeupayaan untuk bekerja dalam pasukan pelbagai budaya dan di 

bawah tekanan serta dapat memenuhi tarikh akhir dengan pengurusan 

masa yang sangat baik; 

vii. Mempunyai kepimpinan yang unggul dengan pemikiran kritis, 

penyelesaian masalah dan kemahiran membuat keputusan. 
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viii. Mempunyai kemahiran literasi komputer, berkebolehan dan 

berkemahiran dalam membaca, menulis dan berkomunikasi dalam 

Bahasa Malaysia dan Bahasa Inggeris. 
 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana yang 

diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum 

tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D) yang 
melibatkan teknologi penuaian lateks, fisiologi tumbuhan dan biosintesis 
lateks; 
 

b) Menyediakan kertas kerja dan laporan serta menerbitkan artikel dalam jurnal 
bagi bidang yang berkaitan dan melakukan pengkomersilan produk 
penyelidikan; 
 

c) Memberi perkhidmatan kepakaran, latihan dan khidmat perundingan; 
 
d) Melaksanakan aktiviti promosi hasil penyelidikan yang telah dijalankan; 

 
e) Menjalankan kerjasama penyelidikan dalam bidang teknologi penuaian 

lateks dan fisiologi dengan agensi luar bagi menjawab persoalan industry; 
 
f) Memberi latihan dan sokongan kepada pihak pengembangan (LGM dan 

bukan LGM) berkaitan teknologi penuaian lateks, fisiologi tumbuhan, 
biosintesis lateks, dan mekanisasi yang telah dibangunkan oleh Unit; dan 

 
g) Bertanggungjawab dalam pentadbiran pejabat mengikut akta, peraturan, 

garis panduan dan pekeliling serta melaksanakan arahan yang diberikan dari 
semasa ke semasa. 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/V2SSpBPmRB 

 ATAU 

https://forms.cloud.microsoft/r/V2SSpBPmRB
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JAWATAN 4 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/Q13/Q14 
 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 

RM2,000.00 

 

- Mekatronik 

- Mekanisasi dan 

Automasi Ladang 

- Kejuruteraan 

- Robotik Pertanian 

- Lembah 
Klang (Kuala 
Lumpur/  
Sg. Buloh, 
Selangor) 

 

Maks : RM15,360.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

     (Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau  
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau  
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau  
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada 

peringkat SPM; 

iii. Mempunyai pengalaman melakukan penyelidikan yang melibatkan 

sektor komoditi di Malaysia. 

iv. Mempunyai pengetahuan dan pengalaman dalam kejuretraan pertanian 

dan pengurusan bengkel kejuruteraan. 

v. Mempunyai pengalaman dalam mengendalikan latihan untuk pelbagai 

kumpulan dan dalam menjalankan aktiviti-aktiviti pemindahan teknologi. 

vi. Keupayaan untuk bekerja dalam pasukan pelbagai budaya dan di bawah 

tekanan serta dapat memenuhi tarikh akhir dengan pengurusan masa 

yang sangat baik. 

vii. Mempunyai kepimpinan yang unggul dengan pemikiran kritis, 

penyelesaian masalah dan kemahiran membuat keputusan. 

viii. Mempunyai kemahiran literasi komputer dan perisian-perisian yang 

digunakan dalam merekabentuk produk, berkebolehan dan 
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berkemahiran dalam membaca, menulis dan berkomunikasi dalam 

Bahasa Malaysia dan Bahasa Inggeris.                                     

ix.  Mahir dalam menggunakan mesin pencetak 3D. 
 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana yang 

diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum 

tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D) yang 
melibatkan mekanisasi dan automasi ladang. robotik serta bidang yang 
berkaitan dengannya; 

b) Menyediakan kertas cadangan penyelidikan, kertas kerja penyelidikan, 
laporan; 

c) Menerbitkan artikel/jurnal bagi bidang yang berkaitan dan melakukan 
pengkomersilan produk penyelidikan; 

d) Memberi perkhidmatan kepakaran, latihan dan khidmat perundingan 
kepada pemegang taruh; 

e) Melaksanakan aktiviti promosi hasil penyelidikan yang telah dijalankan; 
f) Menjalankan kerjasama penyelidikan dalam bidang mekanisasi dan 

automasi perladangan dengan agensi luar bagi menjawab persoalan 
industry; 

g) Memberi latihan dan sokongan kepada pihak pengembangan (LGM dan 
bukan LGM) berkaitan mekanisasi dan automasi ladang yang telah 
dibangunkan oleh Unit;            

h) Menguruskan bengkel kejuruteraan pertanian UTPL termasuk 
melakukan kalibrasi peralatan;                                  

i) Memberikan maklum balas kepada kementerian atau kerajaan mengenai 
hal-hal yang melibatkan mekanisasi, automasi dan robotik untuk sektor 
getah; 

j) Bertanggungjawab dalam pentadbiran pejabat mengikut akta, peraturan, 
garis panduan dan pekeliling serta arahan yang diberikan dari semasa 
ke semasa. 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/BU402wjbdB 

 ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/BU402wjbdB
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JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pegawai Tadbir 
Gred N9  

Kontrak 
tidak 

berwaran 
(Contract 

of 
Service) 

Min : RM2,250.00 RM 900.00 
 

- Sains Data 

- Statistik 

- Sains Komputer 

- Teknologi 

Maklumat 

- Matematik 

- Business 

Analitic 

- Kejuruteraan  

- Kuala Lumpur  

Maks : RM11,110 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan N9: RM2,250.00); atau  

 
b) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan N9: RM2,470.00).  
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains 

pada peringkat SPM; dan 

 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana yang 

diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau 

sebelum tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat 

skim perkhidmatan. 

iv.  KEMAHIRAN 

TEKNIKAL  

 Kemahiran Teknikal Wajib (Power BI): 

 

a) Keupayaan membangunkan laporan dan papan pemuka (dashboard) 
Power BI secara menyeluruh (end-to-end); 
 

b) Menguasai DAX, termasuk pembinaan ukuran analisis (measure), lajur 
terbitan (calculated column) serta analisis berasaskan tempoh masa 
(time intelligence); 

 
c) Mahir menggunakan Power Query (M Language) bagi 

tujuan transformasi dan pembersihan data; 
 
d) Berkebolehan melaksanakan pemodelan data, termasuk 

penetapan hubungan data (relationships), reka bentuk star 
schema dan pengoptimuman prestasi laporan. 
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e) Berpengalaman mengurus penerbitan dan perkongsian laporan Power 
BI, termasuk pengurusan workspace, kebenaran 
pengguna dan penjadualan kemas kini data (refresh schedule); 
 

f) Berkebolehan mengendalikan dan mengintegrasikan data daripada 
pelbagai sumber data seperti Excel, pangkalan data SQL, SharePoint, 
API, CSV dan sumber lain yang berkaitan. 

Kemahiran Data & Analitik: 

a) Berkebolehan melaksanakan pembersihan dan pengesahan data bagi 
memastikan ketepatan serta kebolehpercayaan maklumat; 
 

b) Mempunyai kefahaman terhadap KPI, analisis trend dan variasi 
prestasi (variance) serta keupayaan menyediakan analisis 
berperingkat (drill-down); 

 
 
c) Menguasai analisis statistik asas seperti min (mean), median dan 

korelasi bagi menyokong dapatan analitik; 
 
d) Berkebolehan mentafsir data dan menyampaikan dapatan analisis 

(insight) dengan baik. 

i.  KEMAHIRAN 

TEKNIKAL 

TAMBAHAN 

  
a) Pengetahuan SQL (SELECT, JOIN, View, Stored Procedure). 

b) Kebolehan menggunakan Python atau R adalah satu kelebihan. 

c) Pengalaman Power Automate / Power Apps. 

d) Pendedahan kepada alat BI lain dan Excel lanjutan. 

i.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Menguruskan hal-hal pentadbiran dan pengurusan organisasi, termasuklah 
merancang, melaksana dan memantau program serta projek organisasi, 
menguruskan sumber manusia, menyediakan dan menganalisis dasar-
dasar kerajaan, serta menguruskan kewangan (tertakluk kepada arahan 
bagi tugas yang dipertanggungjawabkan). 

 
b) Menyediakan laporan serta analisis maklumat dan data bagi membantu 

pemantauan prestasi program dan projek organisasi serta menyokong 
pembuatan keputusan pihak pengurusan. 

 
c) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa 
 

ii.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/CsEmjT5vzj 

 
ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/CsEmjT5vzj
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JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Pegawai 
Teknologi 
Maklumat 
Gred F9 

Kontrak tidak 
berwaran  

(Contract of 
Service) 

Min : RM2,250.00 RM900.00 - Pembangunan 

Sistem 

- Kuala Lumpur 

Maks : RM11,110.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
a) Ijazah Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian, Ijazah Sarjana 

Muda Teknologi Maklumat dengan Kepujian, Ijazah Sarjana Muda 

Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan Komputer atau bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

(Gaji permulaan F9: RM2,580.00); atau 

 

b) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat, 

Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan F9: RM3,020.00) ; atau 

 

c) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains Komputer, Teknologi 

Maklumat, Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan F9: RM3,350.00) 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

a) Memperoleh Sarjana Muda/Sarjana/Ijazah Kedoktoran yang diiktiraf dan 

disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum tarikh 

tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

b) Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; dan 

c) Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada peringkat 

SPM. 

iv.  PENGETAHUAN 

DAN KEMAHIRAN 

 Mempunyai pengetahuan dan kemahiran dalam: 

1. CSS - Cascading Style Sheets 

- How to apply CSS styles to a web page 

- How to target elements 

- CSS flexbox 

- Media queries in a mobile-first approach 

2. HTML - Hyper Text Markup Language 

3. OOP – Object Oriented Programming 

4. Angular 

- Essential Building Blocks of Angular 

- Angular CLI (Command-Line) 
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- Templates, Component, Modules and Service in Angular 

- The use of ngIf, ngIf and Else, ngFor 

- Dependency Injection in Angular 

5. C# & MVC (Model-View-Controller) 

- What is Model, View and Controller 

- What does the MVC pattern define with 3 logical layers 

- How to maintain session in MVC 

- MVC Scaffolding 

6. REST API 

- What is Web API 

- How to use it 

7. Database Concept & Entity Framework 

- SQL Statement (join, order by, group by,sum) 

- LINQ 

8. Able to write loosely coupling module/application 

9. Able to understand the following terms: 

- Dependency injection 

- Inversion of Control (IoC) 

- Dependency Inversion Principle 

- Object Relational Mapper (ORM) 

- Code First approach 
- Single Responsibility Principle 

10. Penggunaan AI dalam Pengaturcaraan (AI-Assisted Development)  

a. Berpengalaman menggunakan AI seperti Claude AI, GitHub 

Copilot atau setara untuk membantu penulisan, penyemakan 

(code review) dan penyahpepijatan (debugging) kod 

b. Kebolehan menulis prompt yang jelas untuk menjana atau 

memperbaiki kod menggunakan AI 

c. Memahami had dan risiko penggunaan AI dalam pembangunan 

(contohnya: kesahihan kod yang dijana, isu keselamatan, 

keperluan semakan manual) 

v.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Mengkaji keperluan aplikasi dan perisian LGM; 
b) Menyediakan aplikasi berasaskan mobile dan web; 
c) Menyelaras keperluan integrasi sistem yang telah atau sedang 

dibangunkan di LGM; 
d) Memberikan khidmat rundingan dan sokongan serta latihan kepada 

pengguna sistem;  
e) Melaksanakan kerja-kerja penyelenggaraan berjadual terhadap 

sistem-sistem aplikasi yang dibangunkan; dan 
f) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa 

vi.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

: 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/ePDe4Wm32r 
ATAU 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/ePDe4Wm32r
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JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG   LOKASI  

Pembantu 
Keselamatan 
Gred KP1  

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 
(Contract 

of 
Service) 

Min : RM1,500.00 RM 715.00 
 

- Keselamatan 
dan Pertahanan 
Awam 
 

- Jasin, Melaka 
- Sg. Sari, 

kedah  Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau  
 

c) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurangkurangnya 
berpangkat Konstabel atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan 
telah disahkan dalam jawatan tersebut serta mempunyai rekod 
perkhidmatan yang baik dan berkebolehan bertutur, membaca dan 
menulis dalam Bahasa Melayu dengan memuaskan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,561.00); atau  
 

e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,622.00) 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang 

berikut:  

i. Tinggi sekurang-kurangnya 1.57M bagi lelaki dan 1.53M bagi 

wanita tanpa bersepatu;  

ii. Berat badan sekurang-kurangnya 48 KG bagi lelaki dan 46 KG 

bagi wanita; 

iii. Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 

hingga 26; 

iv. Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa 

dan 84sm semasa menarik nafas (lelaki sahaja);  
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v. Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji 

berasingan dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin 

mata;  

vi. Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan  

vii. Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal 

perubatan yang berdaftar. 

 

b) Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah 

satu subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas kawalan keselamatan aset 

kerajaan melibatkan keselamatan fizikal, dokumen dan personel di 

bangunan dan premis LGM termasuk kawasan-kawasan yang 

diisytiharkan sebagai Kawasan Larangan dan Tempat Larangan di 

bawah Akta Kawasan Larangan dan Tempat Larangan 1959 (Akta 

298); dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.  

v.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/ivdantX3sT 

ATAU 
 

 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/ivdantX3sT
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JAWATAN 8 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Kemahiran,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 715.00 
- 

RM 765.00 

-  Kemahiran - Lembah Klang 

(Kuala Lumpur /  

Sg. Buloh, 

Selangor) 

- Langkawi, 

   Kedah 

 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang 
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau  
 

e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan 
oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00). 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab dalam tugas-tugas sokongan teknikal di bangunan LGM 

iaitu memasang, membaik pulih, menyelenggara, mengawasi serta menguji 

kenderaan/jentera/peralatan awam dan mekanikal, pemasangan elektrik, 

sistem elektrik, sistem perpaipan dan kumbahan supaya sentiasa dalam 

keadaan baik dan selamat; dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.  



No. Rujukan LGM : Bil. 11/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

v.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/szVR7uxXWc 

ATAU 

https://forms.cloud.microsoft/r/szVR7uxXWc
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i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI TUGAS 

 

: a) Melaksanakan tugasan sokongan operasi dan menyelenggara peralatan 

asas yang bersifat hands-on serta memastikan kelancaran urusan harian 

pejabat, dan kebersihan kawasan, bagi menyokong aktiviti penyelidikan 

dan inovasi (R&D),  

b) Melaksanakna tugas-tugas berkaitan pemprosesan dan kelestarian 

khususnya dalam sub-bidang pengoptimuman pemprosesan serta 

pemerkasaan rantaian bekalan getah mentah (operasi pemprosesan); dan   

c) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/L9JTm3wVtR 

ATAU 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 715.00 -  Sokongan Operasi 
- Penyelenggaraan 

Lanskap dan 
Kawasan Pejabat 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/L9JTm3wVtR
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JAWATAN 10 

 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI TUGAS 

 

: a) Menjalankan tugas-tugas am bersifat hands-on yang memerlukan 

keupayaan fizikal di bilik perbincangan, bilik latihan, dewan makan, bilik 

penginapan, kawasan umum; 

b) Bertanggungjawab dalam melakukan pembersihan, mengemas serta 

bertanggungjawab menjaga kualiti kebersihan bilik tetamu di pusat 

penginapan/latihan agensi; 

c) Memastikan fasiliti sentiasa berada dalam keadaan bersih, kemas dan 

teratur; 

d) Memastikan aset dan inventori mencukupi dan berfungsi dengan baik; 

e) Melaporkan kerosakan/keperluan penyelenggaraan kepada 

Penyelia/Pegawai; 

f) Memastikan keperluan di bilik perbincangan, bilik latihan, dewan makan, 

dan bilik penginapan mencukupi; 

g) Menjalankan kerja-kerja cetakan dokumen sebutharga/tender, kertas-

kertas mesyuarat dan dokumen lain;  

h) Merekod, menghantar dan mengurus surat menyurat;  

i) Mengendali dan mengurus penyimpanan fail-fail;  

j) Menyedia dan mengurus keperluan mesyuarat dan bilik mesyuarat; dan 

k) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service)  

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 715.00 -   Operasi Pejabat 
- Hospitliti 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 
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v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/UZv2RPnPhB 

ATAU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/UZv2RPnPhB
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JAWATAN 11 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 
Maks 

: 
: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 715.00 -   Pemanduan - Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 

- Kota Tinggi, 
Johor 

- Seremban, 
Negeri 
Sembilan 

- Sg Sari, Kedah 

i.  SYARAT 
LANTIKAN  
 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 
KELAYAKAN 
BAHASA MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 
TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 
subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 
 

iv.  SYARAT 
LANTIKAN BAGI 
KEPERLUAN 
KHAS 

: Syarat lantikan Pemanduan: 
 

- Memiliki lesen memandu Kelas B2/B/DA/D/E2/E1/E/F/G/H/I yang 
dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan (kecuali Lesen Memandu 
Percubaan (P)) ; 

- Berkebolehan memandu, mengendali dan menyelenggara kenderaan 
berkenaan dan diliputi oleh tugas berkenaan. 

v.  DESKRIPSI TUGAS 
 

: a) Melaksanakan skop tugas pemanduan kenderaan yang memerlukan 
lesen memandu dari Jabatan Pengangkutan Jalan serta menjaga 
kenderaan/jentera di bawah kelolaannya supaya sentiasa berada dalam 
keadaan bersih dan selamat untuk setiap perjalanan;  

b) Bertangungjawab membawa kenderaan pejabat untuk urusan 
pentadbiran dan menghantar serta mengambil pegawai dan kakitangan 
yang datang ke Stesen Penyelidikan RRIM Kota Tinggi;  

c) Bertanggungjawab membawa traktor untuk kerja-kerja perladangan; dan  
d)  Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 
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vi.  
 

 

PAUTAN 
PERMOHONAN 
 
 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/sPkDw8HUm4 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/sPkDw8HUm4


No. Rujukan LGM : Bil. 11/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

JAWATAN 12 

 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM. 

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  SYARAT 

LANTIKAN BAGI 

KEPERLUAN 

KHAS 

: Syarat Lantikan Pengendalian Dandang: 

Memiliki sekurang-kurangnya Perakuan Kebolehan Drebar Enjin (Enjin 

Pembakaran Dalam) Gred 2 atau Perakuan Kebolehan Drebar Enjin 

(Dandang Stim/Enjin Stim) Gred 2 mengikut mana yang berkenaan yang 

dikeluarkan oleh Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan serta 

berkebolehan mengendalikan loji pembakaran dalam 40-100 kuasa kuda atau 

loji stim/dandang yang luas permukaan pembakarannya di bawah 100 kaki 

persegi mana yang berkenaan. 

 

v.  DESKRIPSI TUGAS 

 

: Pengendalian Dandang:  

a) Bertanggungjawab ke atas pengendalian loji/jentera statik jabatan sama 

ada dandang stim atau enjin pembakaran dalam, penyenggaraan 

berjadual/berkala ke atas dandang, prosedur keselamatan dandang serta 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

-   Operasi Pejabat 
 

- Kuala Lumpur  

- Pengendalian 
Dandang 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 

- Penyelenggaraan 
Landskap dan 
Nurseri 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg. Buloh, 

Selangor) 



No. Rujukan LGM : Bil. 11/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

pengurusan sistem sokongan yang bersangkutan dengan dandang seperti 

mana diperuntukkan dalam peraturan yang berkuat kuasa di bawah Akta 

Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan 1994 serta Akta Kilang dan Jentera 

1967 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

 

Operasi Pejabat: 

a) Menjalankan kerja-kerja cetakan dokumen sebutharga/tender, kertas-

kertas mesyuarat dan dokumen lain;  

b) Merekod, menghantar dan mengurus surat menyurat;  

c) Mengendali dan mengurus penyimpanan fail-fail;  

d) Menyedia dan mengurus keperluan mesyuarat dan bilik mesyuarat; dan 

e) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

Penyelenggaraan Landskap dan Nurseri: 

 

a) Menjalankan kerja-kerja penjagaan landskap lembut (pokok, rumput, 

bunga) dan landskap kejur (struktur, pasu, laluan pejalan kaki) 

termasuklah memotong rumput secara berkala, mencantas dahan pokok, 

membaja, merumput, menyiram, mengawal perosak, serta memastikan 

kebersihan kawasan sekitar pejabat sentiasa terjaga;  

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

 

 

vi.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/VP7yHmszRB 

ATAU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/VP7yHmszRB
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JAWATAN 13 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat Am,  
Gred H1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Penyelenggaraan 
Ladang 

- Penorehan Pokok 
Getah 

 

- Kota Tinggi, 
Johor 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur 
/ Sg.Buloh, 
Selangor) 

- Sg. Sari, 
Kedah 

- Jasin, Melaka 

i SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
1. Mempunya Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia: 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 
ATAU 

 

2. Tamat tingkatan tiga (3) sekolah menengah rendah bantuan penuh 
kerajaan; 

 
ATAU 

 

3. Tamat darjah enam (6) sekolah rendah bantuan penuh kerajaan; 
 

DAN 

 
4. Berkebolehan menjalankan bidang kerja seperti yang ditetapkan; 
 

DAN 

 
5. Berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Malaysia 

dengan memuaskan. 
 

ii DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Melaksanakan kerja-kerja penorehan pokok getah, penyelenggaran 

tanaman termasuk cantasan dahan, kawalan rumpai dan pembajaan 

secara berjadual; dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 
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iii 

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/GhZGqLTX9d 
 

ATAU 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/GhZGqLTX9d
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i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab untuk memastikan urusan harian di pejabat berjalan 

lancar; 

b) Memberi perkhidmatan kesetiausahaan seperti menaip, menyediakan surat 

menyurat, laporan dan pengurusan fail;  

c) Memastikan semua keperluan rasmi pejabat dikendalikan secara cekap dan 

berkualiti serta mengawal selia jadual kerja Pengarah Bahagian/ Ketua Unit 

dengan teratur; dan  

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

v. 

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/gKHgueDzy5 
 

ATAU 
 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Setiausaha 
Pejabat  
Gred N1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 765.00 - Kesetiausahaan 
Pejabat 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg.Buloh, 

Selangor) 

https://forms.cloud.microsoft/r/gKHgueDzy5
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JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Penyelidik 
Gred Q1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 765.00 - Penyelidikan dan 
Pembangunan 

- Lembah Klang 

(Kuala Lumpur / 

Sg.Buloh, 

Selangor) 

- Kuala 

Terengganu, 

Terengganu. 

- Kuantan, 

Pahang 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,622.00) 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Membantu dalam menjalankan kajian penyelidikan, termasuk pencarian 

maklumat penyelidikan, tinjauan, pengumpulan data, penyediaan kertas 

kajian, mengurus peralatan penyelidikan dan urusan-urusan lain yang 

berkaitan dengan penyelidikan;  

b) Membantu melaksanakan aktiviti pemindahan teknologi, khidmat 

kepakaran dan khidmat nasihat teknikal kepada pihak yang 

berkepentingan;  

c) Membantu dalam melaksanakan kerja-kerja berkaitan perkhidmatan ujian, 

analisa teknikal dan kalibrasi di makmal yang dijalankan ke atas getah, 

produk getah dan produk berkaitan getah; dan  

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.  
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 JAWATAN 16 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu 
Tadbir 
(Perkeranian/ 
Operasi)  
Gred  N1 

Tetap /  
 Kontrak 

tidak 
berwaran 

(Contract of 
Service) 

Min 

Maks 

: 

: 

RM1,500.00 
RM4,680.00 

RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Pentadbiran dan 
Sokongan 

- Gerik, Perak 
- Bahau, Negeri 

Sembilan 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00) 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi di 

peringkat Kumpulan Pelaksana yang merangkumi aspek perkeranian dan 

operasi (namun tidak terhad) tugas-tugas pentadbiran am, pengurusan 

personel, perkhidmatan kaunter dan pemprosesan, pengumpulan data dan 

maklumat, pengendalian peralatan perhubungan/komunikasi, aset dan 

perolehan ; dan  

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

v. 

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 
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