
 

 

 

 

 

 BIL. JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN KEPERLUAN BIDANG/ 
SKOP TUGAS 

LOKASI 

1.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/Q12/ 
Q13/Q14 

Tetap 

 
Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 

RM2,100.00 

- Mekanikal 

- Analisa berkomputer 

- Permodelan dan 

Kaedah Unsur 

Terhingga (Finite 

Element Method) 

- Kejuruteraan 
Berbantu Komputer 
(Computer Aided 
Engineering) 

Lembah Klang 

Maks : RM15,360.00 

 

2.  Pegawai 
Penyelidik Gred 
Q9/Q10/Q12/ 
Q13/Q14 

Tetap 

 
Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 
RM2,100.00 

- Mekatronik 

- Kecerdasan buatan 

(Artificial intelligence) 

- Sensor, automasi 
dan/atau robotik 

Lembah Klang 

Maks : RM15,360.00 

 

3.  Akauntan 
Gred W12 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 
of Service 

Min : RM5,530.00 RM 1,550.00 - Kewangan dan 
Akaun 

Kuala Lumpur 

Maks : RM13,540.00 

 

4.  Pegawai 
Teknologi 
Maklumat 
Gred F9 
 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service)  

  Min  : RM2,250.00 RM 900.00 - Pembangunan 

Sistem 

Kuala Lumpur 

  Maks : RM11,110.00 

 

5.  Penolong 
Jurutera 
Gred JA5 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM1,650.00 RM 810.00 - Kejuruteraan Awam  

 

Lembah Klang 

Maks : RM6,620.00 

6.  Penolong 
Pegawai 
Penyelidik  
Gred Q5 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of 
Service) 

Min : RM1,650.00 RM 810.00 - Penyelidikan dan 
Pembangunan 

Sungai Buloh, 

Selangor 
Maks : RM6,620.00 

7.  Penolong 
Pegawai 
Teknologi 
Maklumat  
Gred FA5 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

  Min : RM1,650.00 RM 810.00 - Pembangunan 
sistem 

Kuala Lumpur 

  Maks : RM6,620.00 

8.  Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/ 
Operasi) 
Gred N1 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

  Min : RM1,500.00 RM 765.00 - Sumber Manusia  

 

 

Kuala Lumpur 

  Maks : RM4,680.00 

A. Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan mempunyai 

komitmen yang tinggi untuk berkhidmat di Lembaga Getah Malaysia dalam jawatan seperti berikut: 

 

B.  

JAWATAN KOSONG DI LEMBAGA GETAH MALAYSIA 
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B. SYARAT UMUM 

 

1. Warganegara Malaysia;  

2. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun dan tidak melebihi 56 tahun pada tarikh tutup permohonan. 
 

C. SYARAT-SYARAT KHUSUS 
 

Syarat-syarat khusus adalah seperti di LAMPIRAN A.  
 

D. TATACARA PERMOHONAN 

1. Permohonan jawatan kosong boleh dikemukakan dengan mengisi borang secara dalam talian melalui pautan pada 

setiap maklumat jawatan di LAMPIRAN A. 

 

2. Pemohon hendaklah memastikan bahawa syarat-syarat yang dinyatakan di LAMPIRAN A untuk jawatan yang 

ingin dipohon adalah dipenuhi sebelum mengemukakan permohonan. 

 

3. Permohonan tidak perlu dicetak / dipos ke LGM. 

 

4. Pemohon hendaklah memastikan semua maklumat adalah tepat dan terkini semasa permohonan dibuat. 
 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN : 11 MEI 2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 BIL. JAWATAN DAN 
GRED 

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN KEPERLUAN BIDANG/ 
SKOP TUGAS 

LOKASI 

9.  Pembantu 
Penyelidik  
Gred Q1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM 765.00 - Penyelidikan  
dan Pembangunan 

Kuala Lumpur 

Maks : RM4,680.00 

10.  Pembantu 
Kemahiran 
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM715.00 - Kemahiran Langkawi, 
Kedah Maks  RM4,680.00 

11.  Pembantu  
Khidmat Am  
Gred H1 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM1,500.00 RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Penorehan Pokok 
Getah  

- Penyelenggaraan 
Landskap dan Nurseri 

- Sungai Sari, 
Kedah 

- Seri Iskandar, 
Perak 

- Jasin, Melaka 
- Lakai, Negeri 
Sembilan 

- Tok Dor, 
Terengganu 

- Gua Musang. 
Kelantan 

Maks : RM4,680.00 

12.  Pembantu  
Khidmat Am  
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM 765.00 - Pengendalian 
Dandang 
 

Sungai Buloh, 

Selangor Maks : RM4,680.00 

13.  Pembantu  
Khidmat Am  
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM715.00 - Pengurusan Fasiliti 

Pusat Latihan 

- Perhotelan 

- Hospitaliti 

Langkawi, 
Kedah Maks : RM4,680.00 

CATATAN AM 

1. Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk ditemu duga. Walau 
bagaimanapun, Pengurusan LGM berhak untuk mengecualikan mana-mana syarat lantikan yang 
telah ditetapkan. 
 

2. Sebarang pertanyaan lanjut boleh diajukan kepada Unit Pembangunan Sumber Manusia/ 
Seksyen Perjawatan di talian 03-9206 2000: 

i.  Cik Nur Hafizah binti Mohd Arifin         (ext : 2205) 
ii.  Cik Nur Fa’iqah binti Jasmi                   (ext : 2205) 
iii Encik Haszrul Naim bin Abdul Halim    (ext : 2204) 
 

TARIKH IKLAN DIBUKA : 28 APRIL 2026  

 



No. Rujukan LGM : Bil. 5/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

JAWATAN 1 

 

 

 

 

 

 

JAWATAN DAN GRED  TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik,  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/ Q13/Q14 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 
RM2,100.00 

- Mekanikal 

- Analisa 

berkomputer 

- Permodelan 

dan Kaedah 

Unsur 

Terhingga 

(Finite 

Element 

Method) 

- Kejuruteraan 

Berbantu 

Komputer 

(Computer 

Aided 

Engineering) 

Lembah 
Klang 

Maks : RM15,360.00 

 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan yang 

diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau 
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau 
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau 
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau 
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM3,350.00). 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  
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iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada peringkat 

SPM;  

iii. Berpengetahuan dalam mengendalikan kerja-kerja kejuruteraan dengan 

kemahiran analisa berkomputer, termasuk merekabentuk produk (product 

design), serta melaksanakan simulasi dan ujian kejuruteraan; dan 

iv. Mempunyai latar belakang akademik di dalam bidang pengkhususan (atau 

elektif) yang berkaitan dengan kaedah unsur terhingga (Finite Element 

Method) dan/atau, mempunyai pengkhususan dan pengalaman dalam 

penyelidikan berkaitan analisa berkomputer menggunakan kaedah unsur 

terhingga. 

 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana/Ijazah 

Kedoktoran yang diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada 

atau sebelum tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat 

skim perkhidmatan. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D), memberi 

khidmat kepakaran, latihan, khidmat perundingan dan penerbitan artikel dalam 

bidang yang berkaitan;  

b) Melaksana dan memantau urusan kewangan dan perolehan projek R&D bagi 

memastikan prestasi kewangan dan perolehan berada dalam keadaan terkawal;  

c) Bertanggungjawab dalam pengurusan dan pentadbiran pejabat mengikut akta, 

peraturan, garis panduan dan pekeliling; dan 

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa..   

 
v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/tHXuJKjZj4    
 

ATAU 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/tHXuJKjZj4
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JAWATAN 2 

 

 

 

JAWATAN DAN GRED  TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Pegawai 
Penyelidik,  
Gred Q9/Q10/ 
Q12/ Q13/Q14 

Tetap Min : RM2,250.00 RM 900.00 

- 
RM2,100.00 

- Mekatronik 

- Kecerdasan 

buatan 

(Artificial 

intelligence) 

- Sensor, 

automasi 

dan/atau 

robotik 

Lembah 
Klang 

Maks : RM15,360.00 

 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
a) Ijazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang berkaitan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau 
 

b) Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian dengan Kepujian yang diiktiraf 
oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,580.00); atau 
 

c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM2,690.00); atau 
 

d) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM3,020.00); atau 
 

e) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains atau Kejuruteraan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan Q9: RM3,350.00). 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang 

yang diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains 

pada peringkat SPM;  

iii. Berpengetahuan dalam mengendalikan kerja-kerja kejuruteraan 

dengan kemahiran analisa berkomputer, termasuk merekabentuk 

produk (product design), serta melaksanakan pembangunan atau 

aplikasi kecerdasan buatan (artificial intelligence), contohnya 

penggunaan sensor, automasi dan/atau robotik; dan 
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iv. Mempunyai latar belakang akademik di dalam bidang pengkhususan 

(atau elektif), dan/atau mempunyai pengkhususan dan pengalaman 

dalam penyelidikan berkaitan dengan kecerdasan buatan. 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana/Ijazah 

Kedoktoran yang diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa 

berkaitan pada atau sebelum tarikh tutup iklan sahaja layak memohon 

selaras dengan syarat skim perkhidmatan. 

v.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menjalankan tugas-tugas penyelidikan dan pembangunan (R&D), 

memberi khidmat kepakaran, latihan, khidmat perundingan dan 

penerbitan artikel dalam bidang yang berkaitan;  

b) Melaksana dan memantau urusan kewangan dan perolehan projek R&D 

bagi memastikan prestasi kewangan dan perolehan berada dalam 

keadaan terkawal;  

c) Bertanggungjawab dalam pengurusan dan pentadbiran pejabat mengikut 

akta, peraturan, garis panduan dan pekeliling; dan, 

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa 

vi.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/CS3iCPmAin 
 

ATAU 

 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/CS3iCPmAin
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JAWATAN 3 

 

JAWATAN DAN GRED  TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Akauntan  
Gred WA12 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM5,530.00 RM1,550.00 - Perakaunan 

dan 

Kewangan 

Kuala 
Lumpur Maks : RM13,540.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: 1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
a) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
 

b) lulus peperiksaan akhir Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan; atau 

 

c) lulus Peperiksaan Kelayakan (QE) Institut Akauntan Malaysia 
(MIA) 

 

DAN 
 
2. Ahli Penuh Badan - Badan Ikhtisas Perakaunan dan Ahli MIA. 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

 

i. Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang 

yang diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; 

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains 

pada peringkat SPM; dan 

iii. Mempunyai pengalaman kerja dalam bidang yang berkaitan. 

 

b) Hanya calon yang telah memperoleh Ijazah Sarjana Muda/Sarjana 

yang diiktiraf dan disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada 

atau sebelum tarikh tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan 

syarat skim perkhidmatan. 

iv.  TEMPOH 

PENGALAMAN 

 Mempunyai pengalaman sekurang-kurangnya tujuh (7) Tahun dalam 
menyediakan penyata kewangan diaudit. 

v.  KRITERIA 

TAMBAHAN 

 Berpengetahuan dan mahir dalam standard perakaunan MPSAS atau 
MFRS. 

vi.  DESKRIPSI 

TUGAS 

: a) Menyediakan laporan pengurusan, laporan kewangan, pengiraan cukai 
pendapatan, penyatuan akaun kumpulan dan penyata kewangan 
berkanun bagi tujuan pelaporan dalaman dan luaran;  
 

b) Berhubung dengan juruaudit luar/dalaman dan pihak-pihak lain untuk 
memastikan pematuhan terhadap semua perkara yang berkaitan 
dengan audit, cukai dan keperluan berkanun;  
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c) Menganalisa varian dan melaporkan justifikasi kepada pengurusan; 
dan  

 

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

vii.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/cbbW7TrwnV 
 

ATAU 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/cbbW7TrwnV
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JAWATAN 4 

 

 

JAWATAN DAN GRED  TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Pegawai Teknologi 
Maklumat 
Gred F9 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM2,250.00 RM900.00 - Pembangunan 

Sistem 

Kuala 
Lumpur Maks : RM11,110.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Ijazah Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian, Ijazah Sarjana 

Muda Teknologi Maklumat dengan Kepujian, Ijazah Sarjana Muda 

Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan Komputer atau bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

(Gaji permulaan F9: RM2,580.00); atau 

 

b) Ijazah Sarjana dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat, 

Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan F9: RM3,020.00) ; atau 

 

c) Ijazah Kedoktoran dalam bidang Sains Komputer, Teknologi 

Maklumat, Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan F9: RM3,350.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

 

- Memperoleh Sarjana Muda/Sarjana/Ijazah Kedoktoran yang diiktiraf dan 

disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum tarikh 

tutup iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim 

perkhidmatan. 

- Memiliki sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda dalam bidang yang 

diperlukan dengan PNGK sekurang-kurangnya 3.00; dan 

- Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada peringkat 

SPM. 

 

iv.  PENGETAHUAN 

DAN KEMAHIRAN 

 Mempunyai pengetahuan dan kemahiran dalam: 

1. CSS - Cascading Style Sheets 

- How to apply CSS styles to a web page 
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- How to target elements 

- CSS flexbox 

- Media queries in a mobile-first approach 

2. HTML - Hyper Text Markup Language 

3. OOP – Object Oriented Programming 

4. Angular 

- Essential Building Blocks of Angular 

- Angular CLI (Command-Line) 

- Templates, Component, Modules and Service in Angular 

- The use of ngIf, ngIf and Else, ngFor 

- Dependency Injection in Angular 

5. C# & MVC (Model-View-Controller) 

- What is Model, View and Controller 

- What does the MVC pattern define with 3 logical layers 

- How to maintain session in MVC 

- MVC Scaffolding 

6. REST API 

- What is Web API 

- How to use it 

7. Database Concept & Entity Framework 

- SQL Statement (join, order by, group by,sum) 

- LINQ 

8. Able to write loosely coupling module/application 

9. Able to understand the following terms: 

- Dependency injection 

- Inversion of Control (IoC) 

- Dependency Inversion Principle 

- Object Relational Mapper (ORM) 

- Code First approach 
- Single Responsibility Principle 

v.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Mengkaji keperluan aplikasi dan perisian LGM; 
b) Menyediakan aplikasi berasaskan mobile dan web; 
c) Menyelaras keperluan integrasi sistem yang telah atau sedang 

dibangunkan di LGM; 
d) Memberikan khidmat rundingan dan sokongan serta latihan kepada 

pengguna sistem;  
e) Melaksanakan kerja-kerja penyelenggaraan berjadual terhadap 

sistem-sistem aplikasi yang dibangunkan; dan 
f) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa 

 

 PAUTAN 

PERMOHONAN 

 https://forms.cloud.microsoft/r/8UbJd7q1Qy 
 

ATAU 

https://forms.cloud.microsoft/r/8UbJd7q1Qy
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JAWATAN 5 

 

 

 

 

JAWATAN DAN GRED  TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI  

Penolong Jurutera, 
Gred JA5 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM1,650.00 RM810.00 - Kejuruteraan 

Awam  

Lembah 
Klang Maks : RM6,620.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Sijil Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan JA5: RM1,731.00); atau 

 

b) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan JA5: RM2,055.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Hanya calon yang telah memperoleh sijil atau diploma yang diiktiraf dan 

disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum tarikh tutup 

iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim perkhidmatan. 

Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

- Memiliki PNGK sekurang-kurangnya 3.00; dan 

- Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada peringkat 

SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Melaksana dan menyelia kerja-kerja penyelenggaraan, baikpulih, ubahsuai, 
naiktaraf bangunan dan infrastruktur selari dengan dasar dan halatuju LGM;  

b) Melaksana dan menyelia pengurusan sisa, pembetungan, kumbahan, 
penyelenggaraan kawasan dan lanskap agar tidak mengganggu fungsi LGM; 

c) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 
 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/MREAG1hRtG 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/MREAG1hRtG
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JAWATAN 6 

 

 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF JAWATAN JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Penolong 
Pegawai 
Penyelidik, 
Gred Q5 

Kontrak tidak 
berwaran  

(Contract of 
Service) 

Min : RM1,650.00 RM 810.00 - Penyelidikan 

dan 

Pembangunan 

Kuala 

Lumpur 
Maks : RM6,620.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan mendapat Prinsipal dalam subjek 
Matematik atau salah satu subjek sains.  
(Gaji permulaan Q5: RM1,650.00); atau  
 

b) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya dalam jurusan Sains atau aliran Teknikal 
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan Q5: RM1,650.00); atau 

 
c) Sijil dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya. (Gaji permulaan Q5: RM1,650.00); atau  
 

d) Sijil Pertanian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q5: RM1,650.00); atau  
 

e) Diploma Sains yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q5: RM1,974.00) ; atau 

 
f) Diploma Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan Q5: RM1,974.00). 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: a) Hanya calon yang telah memperoleh Sijil/Diploma yang diiktiraf dan 

disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum tarikh 

tutup iklan sahaja layak memohon  

 

b) Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

i. Memiliki PNGK sekurang-kurangnya 3.00; dan  

ii. Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan 

Sains pada peringkat SPM. 
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iv.  

 

 

 

DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab dalam merancang, melaksanakan dan memantau 

aktiviti penilaian pematuhan yang berkaitan;  

b) Membantu merancang dan melaksanakan penyelidikan asas berkaitan 

industri getah;  

c) Membantu merancang dan melaksanakan aktiviti pemindahan 

teknologi, khidmat kepakaran dan khidmat nasihat teknikal kepada 

pihak yang berkepentingan; dan  

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/MwC1YL1iYr 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/MwC1YL1iYr
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JAWATAN 7 

 

 

JAWATAN DAN 
GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Penolong 
Pegawai 
Teknologi 
Maklumat, 
Gred FA5 

Kontrak tidak 
berwaran  

(Contract of 
Service) 

Min : RM1,650.00 RM810.00 - Pembangunan 

Sistem 

Kuala 

Lumpur 
Maks : RM6,620.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Sijil Teknologi Maklumat, Sijil Kejuruteraan dalam bidang 

Kejuruteraan Komputer atau Sijil dalam bidang Prosesan Data yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,650.00); atau  

 
b) Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,731.00); atau  
 

c) Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,812.00); atau  
 

d) Diploma Sains Komputer, Diploma Teknologi Maklumat atau Diploma 
Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan Komputer yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5: RM1,974.00). 

 
ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Hanya calon yang telah memperoleh sijil atau diploma yang diiktiraf dan 

disahkan oleh senat/jawatankuasa berkaitan pada atau sebelum tarikh tutup 

iklan sahaja layak memohon selaras dengan syarat skim perkhidmatan. 

Keutamaan diberikan kepada calon yang :  

- Memiliki PNGK sekurang-kurangnya 3.00; dan 

- Mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 

Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains pada peringkat 

SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab membangunkan program baharu untuk sesuatu 

sistem gunaan komputer; 

b) Memperkembang sistem komputer yang sedia ada bagi memenuhi 

keperluan semasa; 

c) Menyelenggara sistem dan memberikan latihan serta bantuan teknikal 

kepada pengguna lain; 

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 



No. Rujukan LGM : Bil. 5/2026                                                                                    LAMPIRAN A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/Wt3CNuCHsf 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/Wt3CNuCHsf
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JAWATAN 8 

 

 

JAWATAN DAN 
GRED  

TARAF JAWATAN JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu 
Tadbir 
(Perkeranian/ 
Operasi),  
Gred N1 

Kontrak tidak 
berwaran  

(Contract of 
Service) 

Min : RM1,500.00 RM 765.00 - Sumber 

Manusia 

Kuala 

Lumpur 
Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00) 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi di 

peringkat Kumpulan Pelaksana yang merangkumi aspek perkeranian dan 

operasi (termasuk, tetapi tidak terhad kepada, tugas-tugas pentadbiran am, 

pengurusan personel, perkhidmatan kaunter dan pemprosesan, 

pengumpulan data dan maklumat, pengendalian peralatan 

perhubungan/komunikasi, aset dan perolehan) di agensi; dan  

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

v. 

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/qaGJujU0tr 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/qaGJujU0tr
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JAWATAN 9 

 

 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu 
Penyelidik, 
Gred Q1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM765.00 - Penyelidikan  

dan  

Pembangunan 

Lembah Klang 

Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q1: RM1,622.00) 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah 

satu subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Membantu dalam menjalankan kajian penyelidikan, termasuk pencarian 

maklumat penyelidikan, tinjauan, pengumpulan data, penyediaan kertas 

kajian, mengurus peralatan penyelidikan dan urusan-urusan lain yang 

berkaitan dengan penyelidikan;  

b) Membantu melaksanakan aktiviti pemindahan teknologi, khidmat 

kepakaran dan khidmat nasihat teknikal kepada pihak yang 

berkepentingan;  

c) Membantu dalam melaksanakan kerja-kerja berkaitan perkhidmatan 

ujian, analisa teknikal dan kalibrasi di makmal yang dijalankan ke atas 

getah, produk getah dan produk berkaitan getah; dan  

d) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.  
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v.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/Ws7W7Yr0VY 
 

ATAU 
 

https://forms.cloud.microsoft/r/Ws7W7Yr0VY
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JAWATAN 10 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Kemahiran,  
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM715.00 - Kemahiran Langkawi (Kedah) 
 

Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa 
Tunggal yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau  
 

e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa 
Tiga yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00). 

 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah 

satu subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab dalam tugas-tugas sokongan teknikal di bangunan 

kerajaan iaitu memasang, membaik pulih, menyelenggara, mengawasi 

serta menguji kenderaan/jentera/peralatan awam dan mekanikal, 

pemasangan elektrik, sistem elektrik, sistem perpaipan dan kumbahan 

supaya sentiasa dalam keadaan baik dan selamat; dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.  
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v.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: 

 

 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/7DMfiRSkJD 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/7DMfiRSkJD
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JAWATAN 11 

 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat 
Am,  
Gred H1 

Kontrak 
tidak 

berwaran  
(Contract 

of Service) 

Min : RM1,500.00 RM 615.00 
- 

RM 715.00 

- Penorehan Pokok 
Getah  

- Penyelenggaraan 

Landskap dan 

Nurseri 

- Sungai Sari 
(Kedah) 

-  Seri Iskandar 
(Perak) 

-  Jasin (Melaka) 
-  Lakai (Negeri 
Sembilan) 

- Tok Dor 
(Terengganu) 

-Gua Musang 
(Kelantan) 

Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
1. Mempunya Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia: 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 

 
ATAU 

 

2. Tamat tingkatan tiga (3) sekolah menengah rendah bantuan penuh 
kerajaan; 

 
                                                   ATAU 

 

3. Tamat darjah enam (6) sekolah rendah bantuan penuh kerajaan; 
 

DAN 

 
4. Berkebolehan menjalankan bidang kerja seperti yang ditetapkan; 

 
DAN 

 
5. Berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Malaysia 

dengan memuaskan. 
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ii.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Melaksanakan kerja-kerja penorehan pokok getah, penyelenggaran 

tanaman termasuk cantasan dahan, kawalan rumpai dan pembajaan 

secara berjadual; dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

iii.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/h4PFQhrk9s 
 

ATAU 

https://forms.cloud.microsoft/r/h4PFQhrk9s
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JAWATAN 12 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat 
Am,  
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM 765.00 
 

- Pengendalian 
Dandang 

Sungai Buloh, 
Selangor 

Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

b) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00) 
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Bertanggungjawab ke atas pengendalian loji/jentera statik jabatan sama 

ada dandang stim atau enjin pembakaran dalam, penyenggaraan 

berjadual/berkala ke atas dandang, prosedur keselamatan dandang serta 

pengurusan sistem sokongan yang bersangkutan dengan dandang 

seperti mana diperuntukkan dalam peraturan yang berkuat kuasa di 

bawah Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan 1994 serta Akta 

Kilang dan Jentera 1967; dan 

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

iv.  

 

 

PAUTAN 

PERMOHONAN 

 

 

 

: https://forms.cloud.microsoft/r/BbiXPjeDt3 
 

ATAU 

https://forms.cloud.microsoft/r/BbiXPjeDt3
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JAWATAN 13 

 

 

 

 

JAWATAN 
DAN GRED  

TARAF 
JAWATAN 

JADUAL GAJI ELAUN BIDANG LOKASI 

Pembantu  
Khidmat 
Am,  
Gred H1 

Tetap Min : RM1,500.00 RM 765.00 
 

- Pengurusan 

Fasiliti Pusat 

Latihan 

- Perhotelan 

- Hospitaliti 

Langkawi, 
Kedah. 

Maks : RM4,680.00 

i.  SYARAT 

LANTIKAN  

 

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  
 
a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

dan Kepujian dalam subjek Matematik, Perdagangan atau Prinsip 
Perakaunan pada peringkat peperiksaan tersebut. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau 
  

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-
kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau  
 

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau 
 

e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).  
 

ii.  SYARAT 

KELAYAKAN 

BAHASA 

MELAYU 

: Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat SPM/SVM.  

iii.  KEPERLUAN 

TAMBAHAN 

: Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-

kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu 

subjek berkaitan Sains pada peringkat SPM. 

iv.  DESKRIPSI 

TUGAS 

 

: a) Menjalankan tugas-tugas am bersifat hands-on yang memerlukan 

keupayaan fizikal di bilik perbincangan, bilik latihan, dewan makan, bilik 

penginapan, kawasan umum; 

b) Bertanggungjawab dalam melakukan pembersihan, mengemas serta 

bertanggungjawab menjaga kualiti kebersihan bilik tetamu di pusat 

penginapan/latihan agensi; 
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c) Memastikan fasiliti sentiasa berada dalam keadaan bersih, kemas dan 

teratur; 

d) Memastikan aset dan inventori mencukupi dan berfungsi dengan baik; 

e) Melaporkan kerosakan/keperluan penyelenggaraan kepada 

Penyelia/Pegawai; 

f) Memastikan keperluan di bilik perbincangan, bilik latihan, dewan makan, 

dan bilik penginapan mencukupi;dan 

g) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa. 

v.  PAUTAN 

PERMOHONAN 

: https://forms.cloud.microsoft/r/0aFTsLWvwY 
 
 

ATAU 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/0aFTsLWvwY

