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SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERAK DARUL RIDZUAN 

E-5-2, E-6-2, MENARA SSI, 

SOHO 2, JALAN SULTAN IDRIS SHAH, 

30000 IPOH. 

NO.TEL:  05-2540615  

 

 *Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan yang berkelayakan adalah dipelawa memohon 

bagi mengisi kekosongan jawatan dalam perkhidmatan awam di bawah Pentadbiran Kerajaan Negeri 

Perak seperti yang dinyatakan di bawah:- 

 

IKLAN BILANGAN 3 TAHUN 2026 PENTADBIRAN KERAJAAN NEGERI PERAK 

 

BIL. NAMA JAWATAN GRED 
KLASIFIKASI 

PERKHIDMATAN 
TARAF 

1. PEGAWAI TADBIR N9 

 

PENTADBIRAN DAN 

SOKONGAN 

 

KONTRAK 

2. 

 

PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN 

 

DG9 PENDIDIKAN KONTRAK 

3. 

 

PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM - 

GURU AL-QURAN 

 

S5 SOSIAL KONTRAK 

4. PENOLONG PEGAWAI SENI BINA JA5 KEJURUTERAAAN TETAP 

5. PEMBANTU KESELAMATAN  KP1 

 

KESELAMATAN DAN 

PERTAHANAN 

AWAM 

 

TETAP 

 

Syarat-syarat dan keterangan lanjut mengenai jawatan di atas adalah seperti berikut:- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

*Nota:  

 
Lahir di Perak/ Bapa lahir di Perak/ menjadi anak angkat yang didaftarkan secara sah 

kepada bapa angkat yang lahir di Perak (Enakmen Kerakyatan Negeri Perak 1952). 
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1.0 (a) Jawatan : PEGAWAI TADBIR GRED N9 (KONTRAK) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran Dan Sokongan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred N9 

  

 

 

   

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM2,250.00 

 

 

RM11,110.00 

 

 

RM225.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya.  

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,250.00); atau  

       

   (ii) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N9: RM2,470.00).  

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Tadbir adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 12 Februari 2026 (KHAMIS) 
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1.0 (a) Jawatan : PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG9 

(KONTRAK) 

(CALON DENGAN KELULUSAN BIDANG BIOLOGI) 

 

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

(Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pendidikan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred DG9 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM2,250.00 

 

 

RM11,110.00 

 

 

RM225.00 

 
 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang berkaitan dan Diploma Pendidikan atau 

Diploma Pascasiswazah Pendidikan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG9: RM2,360.00); atau  

       

   (ii) Ijazah Sarjana Muda Pendidikan dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG9: RM2,580.00); atau  

       

   (iii) Ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian dalam bidang berkaitan dan Diploma 

Pendidikan atau Diploma Pascasiswazah Pendidikan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG9: RM2,580.00); atau  

       

   (iv) Ijazah Sarjana dalam bidang berkaitan dan Diploma Pendidikan atau Diploma 

Pascasiswazah Pendidikan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG9: RM3,130.00); atau  

       

   (v) Ijazah Kedoktoran dalam bidang berkaitan dan Diploma Pendidikan atau 

Diploma Pascasiswazah Pendidikan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG9: RM3,460.00).  
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 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 

       

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Perkhidmatan Pendidikan adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

12 Februari 2026 (KHAMIS) 
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1.0 (a) Jawatan : PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM GRED S5 - 

GURU AL-QURAN (KONTRAK) 
     

 

KELAYAKAN TAHAP PENDIDIKAN (DIPLOMA/ STPM/ STAM DAN YANG SETARAF) 
     

SIJIL YANG DIPERLUKAN  PENGKHUSUSAN 

     

 1). Diploma - TAHFIZ / QIRAAT 

 

 
 

atau 
 

 2). Diploma / STPM /STAM dan 

setaraf ; 
 

dan 

- (sebarang bidang PENGAJIAN ISLAM/ SYARIAH/ 

USULUDDIN/ PENGAJIAN AL-QUR’AN DAN AL-SUNNAH/ 

SAINS/ SASTERA dan yang berkaitan) 

  
 

 
 

  Diploma atau Sijil Tahfiz 

yang diiktiraf oleh Agensi 

Kelayakan Malaysia (MQA) 

- (seperti Sijil Tahfiz Malaysia/ Pensijilan Tahfiz oleh JAKIM 

yang diiktiraf oleh Jabatan Perkhidmatan Awam 

(JPA). 

 

     

 (b) Jabatan : Sekolah Menengah Tahfiz Darul Ridzuan  
 

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 
     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial 
     

2.0  Jadual Gaji : Gred S5 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,650.00 

 

 

RM6,620.00 

 

 

RM145.00 

 
 

3.0 Syarat Lantikan :- 
   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan 

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan dengan mendapat Prinsipal dalam subjek 

Syariah, Usuluddin atau Bahasa Arab. 
       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,650.00); atau 

       

   (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan.  
       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,650.00); atau  
       

   (iii) Diploma dalam bidang Tahfiz Al-Quran, Pengajian Islam atau bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S5: RM1,893.00).  
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 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang- kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.  

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Kontrak  

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam 

adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  

berkuat  kuasa serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 12 Februari 2026 (KHAMIS) 
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1.0 (a) Jawatan : PENOLONG PEGAWAI SENI BINA GRED JA5 (TETAP) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

(Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred JA5 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,650.00 

 

 

RM6,620.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan 

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau  

       

   (ii) Diploma Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

       

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penolong Pegawai Seni Bina adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 12 Februari 2026 (KHAMIS) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU KESELAMATAN GRED KP1 (TETAP) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Keselamatan Dan Pertahanan Awam 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred KP1 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,500.00 

 

 

RM4,680.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 

 

Syarat Lantikan :- 

 

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan 

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau 

     

   (ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau 

     

    Kelayakan Sijil Vokasional Malaysia 

     

    BIDANG KURSUS NAMA KURSUS 

 

Teknologi Maklumat  

 

•  

 
•  

 

Teknologi Sistem Komputer dan 

Rangkaian  

Teknologi Sistem Pengurusan 

Pangkalan Data dan Aplikasi Web 
 

     

   (iii) bekas anggota polis atau tentera yang sekurang- kurangnya berpangkat 

Konstabel atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan 

dalam jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan 

berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Melayu dengan 

memuaskan.  

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,500.00); atau 

     

   (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,561.00); atau 
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   (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred KP1: RM1,622.00). 

     

    Kelayakan Sijil Kemahiran Malaysia 

     

    SEKTOR SUB-SEKTOR KOD SKPK TAJUK SKPK TAHAP 

 

Pertahanan 

dan 

Perkhidmatan 

Keselamatan  

 

 

 

 

Perkhidmatan 

Pengawal 

Keselamatan 

dan Sekuriti  

 

DS-010-2:2013  Operasi 

Perkhidmatan 

Sekuriti  

2  

DS-010-3:2013  Penyeliaan 

Perkhidmatan 

Sekuriti  

3  

DS-013-3:2015  Central 

Monitoring 

Station 

Operation  

3  

 

     

  (d) mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 

     

   (i) tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa 

bersepatu; 

     

   (ii) berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 

     

   (iii) mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 

     

   (iv) mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm 

semasa menarik nafas (lelaki sahaja); 

     

   (v) lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan 

dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata; 

     

   (vi) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 

     

   (vii) diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan 

berdaftar; dan 

     

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

 

  Calon bagi lantikan dengan kelayakan 3.1(c)(i), 3.1(c)(ii), 3.1(c)(iv) dan 3.1(c)(v) 

hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 
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 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Keselamatan adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  

pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan :  

       

 12 Februari 2026 (KHAMIS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


