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JAWATAN KOSONG DI LEMBAGA GETAH MALAYSIA

A. Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan mempunyai
komitmen yang tinggi untuk berkhidmat di Lembaga Getah Malaysia dalam jawatan seperti berikut:

GRED = TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI
JAWATAN PENEMPATAN
1. | SETIAUSAHA N29 TETAP  |MIN RM1,493.00 | KESETIAUSAHAAN | SUNGAI BULOH,
PEJABAT MAKS RMS5.672.00 SELANGOR
2. | PENOLONG N29 TETAP  |MIN RM1,493.00 | PENTADBIRAN DAN | KUALA LUMPUR
PEGAWAI TADBIR MAKS RM5.672.00| SOKONGAN
3. | PENOLONG Q29 TETAP  |MIN RM1,496.00 | PENYELIDIKAN KOTA TINGGI,
PEGAWAI MAKS RMS.676.00 | DAN JOHOR
PENYELIDIK PEMBANGUNAN
4. | PENOLONG W29 TETAP |MIN RM1,498.00 | KEWANGAN KUALA LUMPUR
AKAUNTAN MAKS RM5,678.00
5. | PEMBANTU H19 TETAP |MIN RM1,377.00 | KEMAHIRAN KUALA LUMPUR/
KEMAHIRAN MAKS RM4.052.00 SUNGAI BULOH,
’ SELANGOR
6. | PEGAWAI KHIDMAT | N19 TETAP  |MIN RM1,352.00| PERKERANIAN GERIK, PERAK
PELANGGAN MAKS RM4.003.00| DAN OPERASI
7. | PEMBANTU TADBIR | N19 TETAP |[MIN RM1,352.00| PERKERANIAN KUALA LUMPUR/
(PERKERANIAN/ MAKS RM4.003.00| DAN OPERASI SUNGAI BULOH,
OPERASI) ’ SELANGOR
8. | PEMBANTU Q19 TETAP  |MIN RM1,355.00 | PENYELIDIKAN KUALA LUMPUR/
PENYELIDIK MAKS RM4.007.00 | DAN SUNGAI BULOH,
PEMBANGUNAN SELANGOR
9. | PEMBANTU TADBIR | W19 TETAP  |MIN RM1,353.00 | KEWANGAN KUALA LUMPUR
(KEWANGAN) MAKS RM4,005.00
10. | OPERATOR LOJI H11 TETAP  |MIN RM1,218.00 | KEMAHIRAN SUNGAI BULOH,
MAKS RM2,939.00 SELANGOR/
KOTA TINGGI,
JOHOR
11. | PEMANDU H11 TETAP  |MIN RM1,218.00 | KEMAHIRAN KOTA TINGGI,
KENDERAAN MAKS RM2,939.00 JOHOR
12. | PEMBANTU AWAM H11 TETAP  |MIN RM1,218.00 | KEMAHIRAN SUNGAI SARI,
MAKS RM2,939.00 KEDAH/
SUNGAI BULOH,
SELANGOR/
KOTA TINGGI,
JOHORY/
KUANTAN,
PAHANG/
GUA MUSANG,
KELANTAN
13. | PENGAWAL KP11 TETAP |MIN RM1,205.00 | KESELAMATAN KUALA LUMPUR
KESELAMATAN MAKS RM2,939.00
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GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI

JAWATAN PENEMPATAN

14. | PEMBANTU N11 TETAP [MIN  : RM1,216.00 PENTADBIRAN DAN | KUALA LUMPUR/
OPERASI MAKS : RM2,983.00| SOKONGAN PORT DICKSON,

NEGERI
SEMBILAN/
SEGAMAT,
JOHOR

TARIKH IKLAN DIBUKA: 02 MEI 2024

B. SYARAT UMUM

1. Warganegara Malaysia,;

2. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup permohonan; dan

3. Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 55 atau 56 tahun; atau

4, Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 58 tahun; atau

5. Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 60 tahun.

C. SYARAT-SYARAT KHUSUS
Syarat-syarat khusus adalah seperti di LAMPIRAN A.

D. TATACARA PERMOHONAN

1. Permohonan jawatan kosong boleh dikemukakan dengan mengisi borang mengikut gred
jawatan secara atas talian melalui pautan dalam JADUAL 1 di bawah.

2. Pemohon hendaklah memastikan bahawa syarat-syarat yang dinyatakan di
LAMPIRAN A untuk jawatan yang ingin dipohon adalah dipenuhi sebelum
mengemukakan permohonan.

3. Permohonan tidak perlu dicetak / dipos ke LGM.

4, Pemohon hendaklah memastikan semua maklumat adalah tepat dan terkini semasa
permohonan dibuat.

Tarikh tutup permohonan adalah pada 15 MEI 2024

/CATATAN AM \

1. Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk temu duga. Walau
bagaimanapun, Pengurusan Tertinggi LGM berhak untuk mengecualikan mana-mana syarat
lantikan yang telah ditetapkan.

2. Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 12 bulan dari tarikh
iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan tidak berjaya.

3. Sebarang pertanyaan lanjut boleh menghubungi Seksyen Perjawatan, Unit Pembangunan
Sumber Manusia di talian 03-9206 2000:

i. Cik Nur Hafizah binti Mohd Arifin/ Cik Nur Fa’igah binti Jasmi (ext : 2205)

\ . Encik Afig Hafizi bin Ab Ghani (ext : 2204) /

*kkkkk
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JADUAL 1
BIL GRED BORANG PERMOHONAN
JAWATAN
i. Gred 29 Link pautan: https://forms.office.com/r/ZQ5efCyM30
ATAU
Mengimbas kod berikut pada telefon atau tablet:
i. Gred19 Link pautan: https://forms.office.com/r/RteAHx6Cy1
ATAU
Mengimbas kod berikut pada telefon atau tablet:
ii. Gred11 Link pautan: https://forms.office.com/r/d0Qv10HH2qg

ATAU

Mengimbas kod berikut pada telefon atau tablet:



https://forms.office.com/r/ZQ5efCyM30

LAMPIRAN A

No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

JAWATAN GRED

JAWATAN 1

SETIAUSAHA
PEJABAT

N29

TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN

TETAP  |MIN  : RM1,493.00| KESETIAUSAHAAN SUNGAI BULOH,
MAKS : RM5,672.00 SELANGOR

I SYARAT
LANTIKAN

ii. SYARAT
TAMBAHAN

iii. DESKRIPSI
TUGAS

a)

b)

c)

Mempunyai Diploma Sains Kesetiausahaan daripada Politeknik tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengan kerajaan ; atau

Mempunyai Diploma Pengurusan dan Teknologi Pejabat daripada Institusi

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan; dan

Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM.

Keutamaan diberikan kepada calon yang :

a)

b)

d)

Mendapat CGPA sekurang-kurangnya 3.00 dalam bidang yang diperlukan di
peringkat diploma/setaraf;

Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris,
Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM;

Mahir menggunakan semua perisian Microsoft dan konferens video;

Mempunyai personaliti yang ceria, mudah bergaul dengan orang ramai,
berdikari, boleh bekerja di bawah tekanan dan pantas dalam melaksanakan
tugasan harian; dan

Mempunyai penguasaan Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris yang baik.

Bertanggungjawab untuk memastikan urusan harian di pejabat berjalan lancar;

Memberi perkhidmatan kesetiausahaan seperti menaip, menyediakan surat-
menyurat, laporan dan pengurusan fail;

Memastikan semua keperluan rasmi pejabat dikendalikan secara cekap dan
berkualiti serta mengawal selia jadual kerja pengarah dengan teratur; dan

Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A
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JAWATAN 2
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PENOLONG N29 TETAP MIN : RM1,493.00/ PENTADBIRAN KUALA LUMPUR
PEGAWAI TADBIR MAKS : RM5672.00| DAN SOKONGAN
i. SYARAT : a) Mempunyai Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau Kelayakan yang diiktiraf
LANTIKAN setaraf dengannya oleh Kerajaan; atau

b) Mempunyai Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan; atau

¢) Mempunyai Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; atau

d) Mempunyai Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya; dan

e) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat

SPM/SVM.
ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang :
TAMBAHAN _ _ _
a) Mendapat CGPA sekurang-kurangnya 3.00 dalam bidang yang diperlukan di
peringkat diploma/setaraf;
b) Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris,
Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM;
¢) Mempunyai integriti dan sifat kerahsiaan yang tinggi, boleh menerima kritikan,
rajin dan tidak jemu berusaha;
d) Mahir menggunakan semua perisian Microsoft; dan
e) Mempunyai kenderaan sendiri dan lesen memandu serta boleh bekerja luar
pada bila-bila masa apabila diarahkan.
iii. DESKRIPSI : a) Membantu urusetia Jawatankuasa Tatatertib dan Jawatankuasa Rayuan
TUGAS Tatatertib melaksanakan fungsinya selaras dengan Akta Badan Berkanun

(Tatatertib dan Surcaj) 2000 [Akta 605];

b) Membantu menguruskan penerimaan maklumat dan aduan mengenai
pelanggaran tatakelakuan dan etika, salah laku jenayah, rasuah,
penyalahgunaan kuasa atau penyelewangan bagi memastikan setiap maklumat
dan aduan yang diterima diambil tindakan;

¢) Membantu dalam pelaksanaan dan pematuhan tadbir urus di LGM; dan

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A
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JAWATAN 3
JAWATAN GRED  TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI
JAWATAN PENEMPATAN

PENOLONG Q29 TETAP MIN : RM1,496.00| PENYELIDIKAN KOTA TINGGI, JOHOR
PEGAWAI MAKS : RM5,676.00 DAN
PENYELIDIK PEMBANGUNAN
i. SYARAT : a) Mempunyai Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf

LANTIKAN setaraf dengannya oleh Kerajaan dan mendapat Prinsipal dalam subjek

Matematik atau salah satu subjek sains; atau

b) Mempunyai sijil dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada Politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;
atau

¢) Mempunyai Sijil Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan; atau

d) Mempunyai diploma dalam bidang sains atau kejuruteraan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya; dan

e) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat
SPM/SVM.

ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang:

TAMBAHAN _ ) .
a) Mendapat CGPA sekurang-kurangnya 3.00 dalam bidang yang diperlukan di

peringkat diploma/setaraf;

b) Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris,
Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

iii. SYARAT . Pekhidmat yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Penyelidik
PENINGKATAN layak dipertimbangkan untuk Peningkatan Secara Lantikan tertakluk bahawa;

SECARA
LANTIKAN a) telah disahkan dalam perkhidmatan;

b) Mempunyai kelayakan di perenggan i di atas atau Lulus Peperiksaan Khas; dan

¢) Memenuhi had umur pelantikan yang ditetapkan seperti berikut:
- Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
berumur persaraan 55 atau 56 tahun;
- Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
berumur persaraan paksa 58 tahun; atau
- Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
berumur persaraan paksa 60 tahun.

iv. DESKRIPSI . a) Bertanggungjawab dalam merancang, melaksana dan memantau aktiviti
TUGAS penilaian pematuhan (comformity assessment) yang berkaitan;

b) Membantu merancang dan melaksanakan penyelidikan asas berkaitan industri
getah;



LAMPIRAN A
No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

c) Membantu merancang dan melaksanakan aktiviti pemindahan teknologi,
khidmat kepakaran dan khidmat nasihat teknikal kepada pihak yang
berkepentingan; dan

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN GRED

PENOLONG
AKAUNTAN

w29

LAMPIRAN A

JAWATAN 4

TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN

TETAP MIN : RM1,498.00 KEWANGAN KUALA LUMPUR
MAKS : RM5,678.00

SYARAT
LANTIKAN

SYARAT
TAMBAHAN

DESKRIPSI
TUGAS

d)

e)

Mempunyai sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira yang
diiktiraf oleh Kerajaan dan daripada Politenik tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya; atau

Mempunyai kelayakan ikhtisas dari Certified Accounting Technician (CAT)
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau;

Mempunyai diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan,
perbankan atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

Mempunyai kelayakan professional daripada Licentiate of The Chartered
Institute of Secretaries and Administrators of United Kingdom dalam bidang
kewangan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya; dan

Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM.

Keutamaan diberikan kepada calon yang :

a)

b)

a)

b)

Mendapat CGPA sekurang-kurangnya 3.00 dalam bidang yang diperlukan di
peringkat diploma/setaraf;

Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris,
Matematik dan salah satu subjek berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

Bertanggungjawab membantu melaksanakan sisem perakaunan kerajaan
mengikut prosedur dan peraturan berkaitan;

Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN 5
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEMBANTU H19 TETAP |[MIN : RM1,377.00 KEMAHIRAN KUALA LUMPUR/
KEMAHIRAN ) SUNGAI BULOH,
MAKS : RM4,052.00 SELANGOR
i. SYARAT . a) Mempunyai Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh

LANTIKAN Kerajaan ;atau

b) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta sekurang-kurangnya Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;
atau

c) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal
yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya; atau

d) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

e) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan; dan

f) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM

ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat Kepujian (sekurang-kurangnya
TAMBAHAN Gred C) dalam subjek Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu subjek berkaitan

Sains di peringkat SPM/SVM; dan
iii. DESKRIPSI : a) Bertanggungjawab dalam tugas-tugas sokongan teknikal di bangunan kerajaan
TUGAS iaitu memasang, membaik pulih, menyelenggara, mengawasi serta menguiji

kenderaan/jentera/peralatan awam dan mekanikal, pemasangan elektrik, sistem
elektrik, sistem perpaipan dan kumbahan supaya sentiasa dalam keadaan baik
dan selamat; dan

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN 6
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEGAWAI N19 TETAP  IMIN : RM1,352.00f PERKERANIAN GERIK, PERAK
KHIDMAT ) DAN
PELANGGAN MAKS '+ RM4,003.00 OPERASI
i. SYARAT : a) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
LANTIKAN dengannya oleh Kerajaan; dan

b) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM

ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat kepujian (sekurang-kurangnya
TAMBAHAN Gred C) dalam mata pelajaran Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu mata
pelajaran berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

iii. DESKRIPSI : a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas berkaitan khidmat telefon, khidmat
TUGAS penerangan dan khidmat perhubungan pelanggan seperti mengendalikan
panggilan telefon (peringkat dalaman dan luaran), melayani dan membantu
pelanggan yang berurusan dengan agensi dan memberi penerangan mengenai

perkhidmatan yang disediakan oleh agensi; dan

b) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN 7
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEMBANTU TADBIR N19 TETAP  IMIN : RM1,352.00 PERKERANIAN KUALA LUMPUR/
(PERKERANIAN/ . DAN SUNGAI BULOH,
OPERASI) MAKS @ RM4,003.00 OPERASI SELANGOR
i SYARAT : a) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
LANTIKAN dengannya oleh Kerajaan; dan

b) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM

ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat kepujian (sekurang-kurangnya
TAMBAHAN Gred C) dalam mata pelajaran Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu mata
pelajaran berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

iii. DESKRIPSI : a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi di
TUGAS peringkat Kumpulan Pelaksana yang merangkumi aspek perkeranian dan operasi
(termasuk, tetapi tidak terhad kepada, tugas-tugas pentadbiran am, pengurusan
personel, perkhidmatan kaunter dan pemprosesan, pengumpulan data dan
maklumat, pengendalian peralatan perhubungan/komunikasi, aset dan perolehan)

di agensi; dan

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN 8
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEMBANTU Q19 TETAP  |[MIN : RM1,355.00/ PENYELIDIKAN KUALA LUMPUR/
PENYELIDIK . DAN SUNGAI BULOH,
MAKS : RM4,007.00 PEMBANGUNAN SELANGOR
i. SYARAT . a) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
LANTIKAN dengannya oleh Kerajaan; atau

b) Mempunyai Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan; dan

¢) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM.
ii. SYARAT :  Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat kepujian (sekurang-kurangnya

TAMBAHAN Gred C) dalam mata pelajaran Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu mata
pelajaran berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

iii. DESKRIPSI : a) Bertanggungjawab dalam membantu melaksanakan pembangunan teknologi yang
TUGAS berkaitan;

b) Membantu melaksanakan penyelidikan asas berkaitan industri getah;

¢) Membantu melaksanakan aktiviti pemindahan teknologi, khidmat kepakaran dan
khidmat nasihat teknikal kepada pihak yang berkepentingan; dan

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
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JAWATAN 9
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEMBANTU w19 TETAP |[MIN : RM1,353.00 KEWANGAN KUALA LUMPUR
TADBIR .
(KEWANGAN) MAKS : RM4,005.00
i SYARAT : a) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
LANTIKAN dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik,
Perdagangan atau Prinsip Perakaunan pada peringkat peperiksaan tersebut;
atau

b) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat
Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;
atau

¢) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

d) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi
(Perakaunan) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

e) Mempunyai Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.; dan

f) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat SPM/SVM.

ii. SYARAT . Keutamaan diberikan kepada calon yang mendapat kepujian (sekurang-kurangnya
TAMBAHAN Gred C) dalam mata pelajaran Bahasa Inggeris, Matematik dan salah satu mata
pelajaran berkaitan Sains di peringkat SPM/SVM.

iii. DESKRIPSI : a) Bertanggungjawab menjalankan tugas-tugas pengurusan kewangan sepenuh
TUGAS masa di peringkat Kumpulan Sokongan berhubung urusan-urusan kawalan
belanjawan, kewangan am, terimaan, perolehan kerajaan, bayaran emolumen,

pembayaran, akaun, pelaburan dan pinjaman; dan

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A

No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

OPERATOR
LOJI

H11l

JAWATAN 10

JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN

TETAP MIN : RM1,218.00 KEMAHIRAN SUNGAI BULOH,

. SELANGOR/
MAKS © RM2,939.00 KOTA TINGGI, JOHOR

SYARAT
LANTIKAN

DESKRIPSI
TUGAS

a)

b)

d)

a)

b)

Mempunyai kelulusan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah
Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
dan

Mempunyai sekurang-kurangnya Perakuan Kebolehan Drebar Enjin (Enjin
Pembakaran Dalam) Gred 2 atau Perakuan Kebolehan Drebar Enjin (Dandang
Stim/Enjin Stim) Gred 2 mengikut mana yang berkenaan yang dikeluarkan oleh
Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan; dan

Berkebolehan mengendalikan Loji Pembakaran Dalam 40-100 Kuasa Kuda atau
Loji Stim/Dandang yang luas permukaan pembakarannya di bawah 100 kaki
persegi mana yang berkenaan; dan

Kepujian Bahasa Melayu di peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian
Menengah Rendah (PMR).

Bertanggungjawab ke atas pengendalian loji/jentera statik jabatan sama ada
dandang stim atau enjin pembakaran dalam, penyelenggaraan berjadual/berkala
ke atas dandang, prosedur keselamatan dandang serta pengurusan sistem
sokongan yang bersangkutan dengan dandang seperti mana diperuntukan dalam
peraturan yang berkuatkuasa di bawah Akta Keselamatan Pekerjaan 1994 serta
Akta Kilang dan Jentera 1967; dan

Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A
No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

JAWATAN 11
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN

PEMANDU H11 TETAP |[MIN : RM1,218.00 KEMAHIRAN KOTA TINGGI, JOHOR

KENDERAAN MAKS : RM2,939.00
i. SYARAT . a) Mempunyai kelulusan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah
LANTIKAN Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

dan

b) Mempunyai sekurang-kurangnya lesen memandu Kelas D yang dikeluarkan oleh
Jabatan Pengangkutan Jalan (kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan
(P)); dan

c) Berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara kenderaan
berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan ini; dan

d) Mendapat kepujian dalam mata pelajaran Bahasa Melayu di peringkat Pentaksiran
Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah Rendah (PMR).

ii. SYARAT : a) Mempunyai lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/IG/H/I yang dikeluarkan oleh
TAMBAHAN Jabatan Pengangkutan Jalan (kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan
(P);

b) Berkebolehan memandu, mengendali dan menyelenggara kenderaan berkenaan
yang diliputi oleh skim perkhidmatan; dan

¢) Keutamaan diberikan kepada calon yang mempunyai lesen memandu kelas H dan
lesen GDL

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.
iii DESKRIPSI : a) Melaksanakan skop tugas pemanduan kenderaan yang memerlukan lesen
TUGAS memandu dari Jabatan Pengangkutan Jalan serta menjaga kenderaan/jentera di
bawah kelolaannya supaya sentiasa berada dalam keadaan bersih dan selamat
untuk setiap perjalanan;
b) Bertangungjawab membawa kenderaan pejabat untuk urusan pentadbiran di
Bintulu, menghantar dan mengambil pegawai dan kakitangan yang datang ke
Stesen Penyelidikan RRIM Kota Tinggi;

c) Bertanggungjawab membawa traktor untuk kerja-kerja perladangan; dan

d) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.



No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

JAWATAN 12

LAMPIRAN A

JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG
JAWATAN

LOKASI PENEMPATAN

PEMBANTU H11 TETAP MIN : RM1,218.00 KEMAHIRAN SUNGAI SARI, KEDAH/
AWAM MAKS : RM2,939.00 SUNGAI BULOH,
SELANGOR/ KOTA
TINGGI, JOHOR/
KUANTAN, PAHANG/
GUA MUSANG,
KELANTAN
i. SYARAT a) Mempunyai kelulusan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah
LANTIKAN Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
dan
b) Kepujian Bahasa Melayu di peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian
Menengah Rendah (PMR).
ii. DESKRIPSI a) Menjalankan tugas-tugas am bersifat hands-on yang memerlukan keupayaan
TUGAS fizikal di dalam dan luar bangunan pejabat dan tugas-tugas berkaitan sokongan

teknikal ke atas peralatan dan ruang kerja;

ATAU

b) Menjalankan kerja-kerja penorehan pokok getah, penyelenggaran tanaman
termasuk cantasan dahan, kawalan rumpai dan pembajaan secara berjadual;

ATAU

¢) Membantu kerja-kerja pembersihan perlatan di makmal penyelidikan;

ATAU

d) Membantu kerja-kerja pembersihan perlatan di makmal penyelidikan;

ATAU

e) Bertanggunggjawab dalam penyediaan makanan termasuk memasak dan
melakukan pembersihan, megemas serta bertanggungjawab menjaga kualiti
kebersihan bilik tetamu di pusat penginapan/latihan agensi;

DAN

f) Melaksanakan tugasan yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A

No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

PENGAWAL
KESELAMATAN

JAWATAN 13

JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN

KP11 TETAP MIN : RM1,205.00f KESELAMATAN KUALA LUMPUR
MAKS : RM2,939.00

SYARAT
LANTIKAN

SYARAT
TAMBAHAN

DESKRIPSI
TUGAS

a) Mempunyai kelulusan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah
Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
atau

b) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Konstabel

Polis Sokongan atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan
dalam jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik; dan

c) Kepujian Bahasa Melayu di peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian
Menengah Rendah (PMR).

Melepasi syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera yang ditetapkan seperti berikut:

a) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa
bersepatu;

b) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita;

¢) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26;

d) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm
semasa menarik nafas (lelaki sahaja);

e) Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan
dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;

f)  Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan

g) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang
berdaftar.

a) Bertanggungjawab melaksanakan tugas kawalan keselamatan aset kerajaan
melibatkan keselamatan fizikal, dokumen dan personel di bangunan dan premis
Kerajaan termasuk kawasan-kawasan yang diisytiharkan sebagai Kawasan
Larangan dan Tempat Larangan di bawah Akta Kawasan Larangan dan Tempat
Larangan 1959 (Akta 298); dan

b) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.



LAMPIRAN A
No. Rujukan LGM: Bil. 4/2024

JAWATAN 14
JAWATAN GRED TARAF GAJI POKOK BIDANG LOKASI PENEMPATAN
JAWATAN
PEMBANTU N11 TETAP  [MIN @ RML216.00] KEMAHIRAN KUALA LUMPUR/
OPERASI MAKS : RM2.983.00 PORT DICKSON,

NEGERI SEMBILAN/
SEGAMAT, JOHOR

i. SYARATLANTIKAN : a) Mempunyai kelulusan Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian

Menengah Rendah (PMR) atau kelayakan yang setaraf dengannya yang
diiktiraf oleh kerajaan; dan

b) Mendapat kepujian Bahasa Melayu di peringkat Tingkatan Tiga (PT3) /
Penilaian Menengah Rendah (PMR).

ii. SYARAT : Mempunyai lesen memandu sekurang-kurangnya Kelas B2 yang dikeluarkan
TAMBAHAN oleh Jabatan Pengangkutan Jalan.
iii. DESKRIPSI TUGAS . a) Menjalankan kerja-kerja cetakan dokumen sebutharga/tender, kertas-

kertas mesyuarat dan dokumen lain;
b) Merekod, menghantar dan mengurus surat menyurat;

c) Mengendali dan mengurus penyimpanan fail-fail;
d) Menyedia dan mengurus keperluan mesyuarat dan bilik mesyuarat; dan

e) Melaksanakan tugasan lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.



